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 وزارة التعليم العالي 

المعهد العالي للخدمة الاجتماعية 

 بدمنهور 

 وحدة ضمان الجودة
  

 السيرة الذاتية 
 أولاً: البيانات الأولية: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 الاسم )رباعي( 
  اسراء عادل محمد حسن شتا

 الخدمة الاجتماعية التخصص العام

 العمل مع المجتمعات والمنظمات  التخصص الدقيق 

 ماجسيتر فى الخدمة الاجتماعية الدجة العلمية

 مدرس مساعد بقسم العمل مع المجتمعات والمنظمات  الوظيفة الحالية

 م 2023لسنه  2004، بقرار وزارى رقم  2023/ 9/ 6 تاريخ التعيين بالمعهد 

 م 2024لسنه  2087قرار  وزارى رقم  رقم أخر قرار وزاري 

 01200904871 رقم الموبايل 

 Esraaadelshata@gmail.com الايميل 

 مساكن شركة مصر الغزل والنسيج  –كفرالدوار  –محافظة البحيرة  –مصر  محل الاقامة

 
 ثانياً: المؤهلات العلمية: 

 2020 سنة الحصول على البكالوريوس

 المعهد العالى للخدمة الاجتماعية بدمنهور  المعهد/ الكلية

 ممتاز  التقدير العام

 م 2023 اجستير سنة الحصول على الم

 اسهامات برامج الحمايه الاجتماعية بالجمعيات الاهلية فى رعاية المسنين  عنوان الرسالة 

 كلية الخدمة الاجتماعية الكلية

 جامعة حلوان  الجامعة

 مرحلة اعداد الرسالة سنة الحصول على الدكتوراه 

التدخل المهنى بنموذج التنمية الاجتماعية والاقتصادية فى تنمية مهارات الابتكار الاجتماعى لدى الشباب   عنوان الرسالة 

 الجامعى

 كلية الخدمة الاجتماعية   الكلية

 جامعة حلوان الجامعة

 

الوحدة: للخدمة   رؤية  العالي  المعهد  المؤسسي والبرامجي، ورفع مكانة  التعليمي والبحثي والخدمي، وتحقيق الاعتماد الأكاديمي  التميز في الأداء 
 الاجتماعية بدمنهور ليكون في مصاف المعاهد المرموقة محلياً واقليمياً وعالمياً. 

تحقيق الاعتماد  العمل الجاد والهادف لضمان جودة البرامج الأكاديمية والتدريبية والبحثية في المعهد، وتفعيل الإدارات والأقسام المساندة وتهيئتها ل   رسالة الوحدة:
ريس والمجتمع المصري وسوق  الأكاديمي من خلال تطبيق معايير الجودة الشاملة والتحسين المستمر للأداء، لضمان تلبية احتياجات الطلاب وأعضاء هيئة التد 

 العمل. 
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 ثالثاً: الدرجات العلمية: )يذكر سنة الحصول على الدرجة ورقم القرار الوزاري( 
 .................................................... ............. أستاذ 

 ................................................................  أستاذ مساعد 

 .................................................................  مدرس 

 م2024( لسنه 2087قرار وزارى )  مدرس مساعد 

 م2023( لسنه 2004قرار وزارى  )  معيد 
 

 ً  الحالة الوظيفية: : رابعا
 ملاحظات التاريخ  الحالة الوظيفية  م

معيده بالمعهد العالى للخدمة الاجتماعية بدمنهور قسم   1

 العمل مع المجتمعات والمنظمات 

 2004القرار الوزارى رقم  م 27/7/2023

 م 2023لسنه 

 مدرس مساعد بالمعهد العالى للخدمة الاجتماعية بدمنهور   2

 قسم العمل مع المجتمعات والمنظمات 

 2087 القرار الوزارى رقم 1/11/2023

 م 2024لسنه 

3    

4    

5    

6    

7    
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 ً  المشاركة بأنشطة الجودة بالمعهد : : خامسا
 الانجاز  التاريخ  المهمة الادارية  م

زيارة معايشة لوحدة ضمان الجودة بالمعهد العالي للخدمة   1

 الإجتماعية ببورسعيد 

 اكتوبر   8

 م 2025

ممثل الهيئة المعاونة 

 بالوحدة

الورشة التثقيفية : الجودة مسئولية الجميع، إنطلاقة  2

 واعية للمعهد العالى للخدمة الإجتماعية بدمنهور 

 أ.د/سماح سالم  م 13/10/2025

 أد/ عبدالونيس الرشيدى  م 25/10/2025 الورشة التدريبية: توصيف المقررات الدراسية  3

الورشة التدريبية : كيفية إعداد الورقة الإمتحانية في   4

 ضوء مخرجات التعليم 

 أ.د/عبدالونيس الرشيدى  م 8/11/2025

الورشة التدريبية : معايير جودة الإعتماد الأكاديمي   5

 والمؤسس ى 

 ا.د/محمد الشربينى  م 15/11/2025

الورشة التدريبية مبادرة بداية جديدة لضمان جودة   6

 التعليم 

 ا.د/ وسام ابراهيم  م 19/11/2025

الورشة التدريبية : تطبيقات الذكاء الإصطناعي وتحقيق   7

 جودة العملية التعليمية 

 ا.د/عمرو شاويش م 4/4/2026
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 المهام الإدارية التي كلف بها: : سادسآ
 الانجاز  التاريخ  المهمة الادارية  م

 عضو المعيار التاسع  1

 ( الطلاب والخريجون )

 من معايير الاعتماد الاكاديمى المؤسس ى 

 م 2025سبتمبر 

 وحتى تاريخه 

القيام بالمهام والاعمال  

 المرتبطة 

 م 2023سبتمبر  الإشراف على مؤسسات التدريب الميداني 2

 وحتى تاريخه 

انجاز جميع الاعمال من  

شرح ومناقشه وفعاليات  

 وخطط وانشطة مختلفه 

انجاز المهام والاعمال   اعوام متعددة الإشراف على معسكر إعداد القادة بالمعهد 3

 المرتبطة 

انجاز المهام والاعمال   م 2023/2024 عضو كنترول الفرقة الاولى والرابعه 4

 المرتبطة 

 م 2024/2025 عضو کنترول الفرقة الرابعه 5

 م 2025/2026

انجاز المهام والاعمال  

 المرتبطة 
 

 : اللجان التي شارك فيها: سابعآ 
 الانجاز  التاريخ  اسم اللجنة  م

 م 2025سبتمبر  لجنه المراجعة الداخلية والتقويم الذاتى عضو  1

 وحتى تاريخه 

 انجاز المهام والاعمال 

لجنة مراجعة تصحيح ورصد درجات امتحان الزيارات   2

 م 2024/2023الميدانية الفرقة الأولى 

تصحيح ورصد درجات   م 2023/2024

 الامتحان 

 انجاز المهام والاعمال  م 2023/2024 لجنة التدريب والتثقيف بالاتحاد العام لشباب العمال  3

لجنه جرد المكتبه الخاصه بالمعهد العالى للخدمة   4

 الاجتماعية  

 م 2023/2024

 م 2024/2025

 م 2025/2026

 انجاز المهام والاعمال 

 ثامنآ: المشاركات التي شارك فيها لخدمة البيئة وتنمية المجتمع: 
 الجهة  التاريخ  عنوان المشاركة/ الفعالية/ النشاط  م

طلاب تدريب الفرقه   م 2023/2024 اطلاق مبادرة الابتكار الاجتماعى 1

الثالثة والرابعة / قطاع  

 كفرالدوار 

 قصر ثقافة كفرالدوار  م 2026يناير  الإشراف على تنظيم ندوة العنف ضد المرأة  2

طلال تدريب المجال   م 2026 الإشراف على المشاركة في مبادرة أمان ورحمة  3

 المدرس ى)الفرقة الثالثه( 

الإشراف على المشاركة في مبادرة صوتك أمانة ،، انزل   4

 شارك 

طلاب تدريب الفرقة   م 2023

الثالثه والرابعة /قطاع  

 كفرالدوار 
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 عضوية الجمعيات الأهلية والعلمية: :  تاسعآ 
 الجهة  العضوية  تاريخ اسم الجمعية  م

 وزارة الشباب والرياضه  م2023مارس عضو بالاتحاد العام لشباب العمال  1

 وزاره التضامن الاجتماعى م2021اكتوبر عضو بجمعية الخير والتسامح   2

عضو  بالجمعية المصرية للحقوق الاقتصادية   3

 والاجتماعية  

 وزارة التضامن الاجتماعى م2025فبراير

 

 : الإنتاج العلمي المنشور/المقبول للنشر: عاشرآ
 الجهة  التاريخ  عنوان البحث/ ورقة العمل  م

مجله العلوم الاجتماعية   م 1/8/2023 رعاية المسنين فى مصر والعالم  1

 جامعه حلوان 

 
 
 

 : المؤتمرات والملتقيات العلمية والندوات وورش العمل التي شارك فيها: الحادى عشر
 الجهة  التاريخ  عنوان المؤتمر/ الملتقى/ الندوة/ ورشة العمل  م

قسم التخطيط الإجتماعي   م 11/4/2026 الورشة التدريبية : إدارة الفريق البحثى أ.د/ نمر شلبي  1

بالمعهد العالي للخدمة  

 الإجتماعية بدمنهور 

المؤتمر العلمى الدولى الثالث والثلاثون للخدمة   2

الإجتماعية بعنوان " الخدمة الإجتماعية ودعم المبادرات  

 م 2030الرئاسية في ضوء رؤية مصر 

كلية الخدمة الاجتماعية   م 29/10/2023

 جامعه حلوان 

 قصر ثقافة كفرالدوار  م 10/1/2026 ندوة ) العنف ضد المرأة (  3

 EDU Education م 4/10/2022 المؤتمر الدولى الرابع للكوتشينج والصحة النفسية  4

Business School, Egypt 

(Private Training 

Institution) 
 

 عشر: الكتب المنشورة: ثانى  
 دار النشر والتوزيع  التاريخ  عنوان الكتاب  م

1    
 

 بتدريسها:   امعشر: المواد التي قثالث  
 التاريخ  الفرقة الدراسية  المادة م

 م 2023/2024 الثانية  المهارات الاساسيه للخدمة الاجتماعية  1

 م 2023/2024 الثالثة والرابعة التدريب الميدانى 2

 م 2024/2025

 م 2025/2026

 م 2023/2024 الرابعة مشروع بحثى  3
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 م 2023/2024 الاولى  زيارات ميدانية  4

 م 2024/2025

 م 2025/2026

 

 عشر: الاشراف على رسائل الماجستير والدكتوراه: رابع  
 الكلية/ الجامعة  التاريخ  عنوان الرسالة م

1    
 

 عشر: مناقشة رسائل الماجستير والدكتوراه: خامس  
 كلية/ الجامعة ال التاريخ  عنوان الرسالة م

1    
 

 عشر: الدورات التدريبية التي حصل عليها: سادس 
 الجهة  التاريخ  عنوان الدورة التدريبية  م

 وزارة التضامن الاجتماعى م 2016/2017 الحصول على دورة أساس التأهيل اللغوي )التخاطب(  1

 وزارة التضامن الاجتماعى 2017/2018 الحصول على دورة تنمية المهارات. 2

كلية الطب جامعة   م 2018/2019 الحصول على دورة الإسعافات الأولية  3

 الاسكندرية

 جمعية الخير والتسامح  2020/2021 الحصول على دورة بعنوان التطوع أسلوب حياة  4

 )وزارة التضامن الاجتماعى( 

الحصول على دورة بعنوان دور منظمات المجتمع المدني في   5

 التصدي لإنتشار ظاهرة العنف المجتمعي.

 جمعية الخير والتسامح  2021/2022

 )وزارة التضامن الاجتماعى( 

دورة التحول الرقمي المعتمدة من  المجلس الأعلى   6

للجامعات المصرية وتم اجتياز جميع برامج الدوره وهى  

 -Powerpoint- Word)تكنولوجيا المعلومات وأنظمة 

Excel- Acces - تطبيقات الجوال  -التشغيل- Web 

search) 

 كلية حاسبات ومعلومات  م 2023/2024

 جامعة حلوان 

 

حاصلة على عدة برامج تدريسية من الجامعة المصرية   7

للدراسات الإنسانية للخدمات العلمية بالتعاون مع  

 الجمعية المصرية للحقوق الاقتصادية والاجتماعية وهي:

 

كيفية تنفيذ الحقائب التدريبية لممارسة التدريب   -

 الميداني للخدمة الاجتماعية. 

 

اعداد الحقائب التدريبية كمدخل لتطوير التدريب   -

 الميداني للخدمة الاجتماعيه.  

الجمعية المصرية   م 2022/2023

للدراسات الانسانية  

والخدمات العلمية  

بالتعاون مع الجمعية  

المصرية للحقوق  

 الاقتصادية والاجتماعية 

 

 التابعة كلا منها الى   -

 )وزارة التضامن الاجتماعى(  
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كيفية استخدام مهارات القيادة المهنية في ممارسة   -

 التدريب الميداني للخدمة الاجتماعية. .  

تطبيق استخدام استراتيجيات التعليم النشط في   -

 التدريب الميداني للخدمة الاجتماعية.

 

المشروعات التدريبية المجتمعية كمدخل لتطوير   -

 التدريب الميداني للخدمة الاجتماعية.  

كيفية تنفيذ المهارات الادارية في ممارسة التدريب   -

 الميداني للخدمة الاجتماعية. 

 

كيفية استخدام الوسائل التكنولوجية الحديثة في   -

 التدريب الميداني للخدمة الاجتماعية.

 العلاقات الإشرافية في تدريب الخدمة الاجتماعية.  -

المشكلات والصعوبات التي يتعرض لها المشرف   -

 ديمي في التدريب الميدانيالاكا

 ية المنطقة الشامل م 2017/2018 دورة اللغه الانجليزية  8

 

 م 2022/2023 (TOEFL)  الحصول على اللغة الانجليزيةدورة  9

 م 2025/2026

 مركز اللغات والترجمة 

جامعة   –ب كلية الادا

 حلوان

 

 

 عشر: الدورات التدريبية التي قدمها كمدرب: سابع  
 الجهة  التاريخ  عنوان الدورة التدريبية  م

ه  وكالة التدريب ورعاي م 1/12/2023 دورة مهارات مواجهة الضغوط والمواقف المحبطة  1

باب بالمعهد العالى  الش

للخدمة الاجتماعية  

 بدمنهور 

ه  وكالة التدريب ورعاي م 30/12/2023 ك للافضل؟ دورة كيف تغير نفس 2

باب بالمعهد العالى  الش

للخدمة الاجتماعية  

 بدمنهور 
 

 عشر: البحوث التي تم تحكيمها: ثامن  
 الجهة  التاريخ  عنوان البحث  م
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1    
 

 عشر: الإنجازات والأنشطة العلمية الأخرى: تاسع  
 الجهة  التاريخ  الإنجاز/ النشاط العلمي  م

1    
 

 أ/ غادة محمد فؤاد عتمان 
 

 مسئول شئون أعضاء هيئة التدريس

 أ.د/ يسري شعبان عبد الحميد 
 

 عميد المعهد 

 


